
Quality, Ethics, Transparency.
Our Compass. Your course.

QET AUDIT · COMPASS

Kulturą można
zarządzać.
QET Compass sprawia, że jakość, etyka i
przejrzystość w Twojej firmie stają się
mierzalne – i pokazuje, co robić dalej.

Wizerunek pracodawcy. Lojalność
pracowników. Lojalność klientów.
Wizerunek. CSR. Zrównoważony
rozwój.

60+1 kryteriów Jeden QET Index Kurs wideo w cenie

qet.de/compass



SŁOWO POWITANIA

Ralph Küster
Założyciel QET, architekt i
przedsiębiorca

WITAMY

Kultura to nie przypadek.
Cieszę się, że tu jesteś.
Droga Czytelniczko, drogi Czytelniku,

kiedy w 2005 roku zaczynałem QET, miałem proste pytanie:
dlaczego niektóre firmy od razu budzą zaufanie – a inne nie?
Odpowiedź rzadko tkwiła w produkcie. Tkwiła w ludziach, w
tym, jak się traktują, i w sposobie podejmowania decyzji.

Kulturę długo uważano za coś miękkiego i trudno
uchwytnego. Jestem przekonany: można nią zarządzać. Nie
presją, lecz jasnością – jakością, etyką i przejrzystością.

QET Compass to narzędzie, które sam chciałbym wtedy
mieć. Uczciwie pokazuje, gdzie jesteście, a przede
wszystkim, co robić dalej. Bez żargonu, w około 20 minut,
razem z Twoim zespołem.

Będzie mi miło przejść razem część tej drogi.

Serdecznie, Ralph Küster

PUNKT WYJŚCIA

Misja i regulaminy istnieją. Praca zaczyna się od wdrożenia.

Od misji do procesu

To, co zapisano w misji,
zostaje przypisane do jednego
z 60+1 kryteriów – i staje się
konkretnym tematem
zarządczym.

Od regulaminu do
odpowiedzialności

Każde kryterium należy do
jednego z siedmiu obszarów
zarządzania. Wiadomo więc,
gdzie leży dany temat.

Od zamiaru do
działania

Indeks pokazuje, gdzie
jesteście. Kolejne kroki
pokazują, od czego zacząć.
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TWOJE KORZYŚCI

DOBRA KULTURA TO TWÓJ NAJLEPSZY MARKETING

Kultura się opłaca.
To, co poprawisz dzięki QET Compass, staje się widoczne na zewnątrz – dla
kandydatów, klientów, partnerów i opinii publicznej.

Wizerunek pracodawcy
Dobrzy ludzie idą tam, gdzie kultura jest
właściwa. Dzięki QET Index i certyfikatowi
udowadniasz to – zamiast tylko twierdzić.

Wizerunek firmy
Jakość, etyka i przejrzystość stają się Twoim
znakiem rozpoznawczym – weryfikowalnym i
wiarygodnym.

Lojalność pracowników
Kto jest pytany i wysłuchany, zostaje. Mniejsza
rotacja, większa motywacja, przeciw niedoborowi
fachowców.

Lojalność klientów
Klienci i partnerzy również oceniają. Ich opinia
czyni zaufanie mierzalnym – a relacje stabilnymi.

CSR i compliance
Systematycznie wykazuj odpowiedzialność
społeczną – solidna podstawa raportów,
przetargów i audytów.

Zrównoważony rozwój
Odpowiedzialność ekologiczna i społeczna jako
stały temat zarządczy – z celami, działaniami i
mierzalnym postępem.

Udowodnij
QET Index i certyfikat na stronę, w
ogłoszeniach o pracę i ofertach

Pokaż
Uwidocznij postęp w ciągu
dwunastu miesięcy – wewnątrz i na
zewnątrz

Zyskaj
Fachowców, klientów i partnerów,
którzy podzielają Twoje wartości
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SYSTEM I PRZEBIEG

TAKSONOMIA QET

Trzy wartości. 60+1 kryteriów.
Siedem obszarów zarządzania.
Taksonomia przekłada kulturę organizacyjną na tematy zarządcze, które można ocenić,

przypisać i opracować. Rozwijana od 2005 roku we współpracy z firmami – przez ludzi,

nie przez maszynę.

Q
Jakość

Jak dobrze naprawdę
działają przywództwo,
procesy i produkty.

Q03 Przywództwo
Q12 Zarządzanie jakością
Q15 Procesy
Q19 Zarządzanie ryzykiem
+ 16 kolejnych

E
Etyka

Jak odpowiedzialnie firma
traktuje ludzi, zasady i
zasoby.

E05 Ochrona danych
E06 BHP
E08 Wynagrodzenia
E17 Compliance
+ 16 kolejnych

T
Przejrzystość

Jak zrozumiałe są decyzje,
liczby i ustalenia.

T05 Umowy
T07 Uzgodnienia celów
T14 Controlling
T18 Audyt
+ 16 kolejnych

ADD-ON · QET61

Sztuczna inteligencja
„+1” ponad 60 kryteriami. Oddziałuje na
wszystkie siedem obszarów zarządzania.

SIEDEM OBSZARÓW ZARZĄDZANIA

Przywództwo · Pracownicy · Klienci,

produkty, rynki · Procesy biznesowe ·
Finanse · Wizerunek firmy · CSR

Jak to działa – w pięciu krokach
ok. 20 minut · 4 języki · anonimowo

1
Określ stan
Test 60+1
kryteriów, wynik:
QET Index

2
Rozpoznaj
obszary
działań
Mocne strony i luki
według kryterium i
obszaru

3
Zaplanuj
działania
z osobą
odpowiedzialną i
terminem

4
Zaangażuj
zespół
Pracownicy, klienci
i partnerzy –
anonimowo

5
Udowodnij
postęp
Test powtórny
pokazuje stan
przed i po
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OPROGRAMOWANIE

ZBUDOWANE JAK OPROGRAMOWANIE DLA FIRM

Wszystko na pierwszy rzut
oka. I jasne, co dalej.

QET Compass · PRZYKŁAD SP. Z O.O. MM

QET AUDIT · QET COMPASS

Dzień dobry, Maria Przykładowa
Przegląd Działania Zespół Raport Asystent

QET Index zespołu

68 / 100
▲ +6 w 60 dni

Udział

14 z 20
70 % wzięło udział

Otwarte działania

5
3 zakończone

Działy

3
w porównaniu

Co teraz?

E07 · 41 / 100

Zapobieganie stresowi
Wprowadź anonimowy barometr
nastrojów, aby wcześnie wykrywać
przeciążenie.

Przyjmij jako działanie Wideo

T09 · 46 / 100

Kultura błędów
Regularnie i otwarcie analizuj błędy – bez
szukania winnych, z nauką.

Przyjmij jako działanie Wideo

Q13 · 49 / 100

Sukcesja w firmie
Naszkicuj i omów plan sukcesji dla
kluczowych stanowisk.

Przyjmij jako działanie Eksperci

Widok przykładowy z fikcyjnymi danymi

Wskaźniki
QET Index, udział, otwarte
działania i rozwój – jak w
kokpicie zarządu.

Kolejne kroki
Trzy najważniejsze obszary, z
propozycją, lekcją i
odpowiednimi ekspertami.

Na każdym urządzeniu
W przeglądarce, jako aplikacja
na komputerze i smartfonie. Bez
instalacji.
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WYGODA NA CO DZIEŃ

PRZEMYŚLANE W KAŻDYM SZCZEGÓLE

Aby wszyscy wzięli udział – i zostali.

Przerwij i kontynuuj
Każda odpowiedź zapisuje się
natychmiast. Później
kontynuujesz dokładnie tam,
gdzie skończyłeś.

Tryb prosty z odczytem
na głos
Jedno pytanie na stronę, duża
czcionka, pytania czytane na
głos na życzenie.

Wyjaśnienie każdego
kryterium
Kliknięcie „i” wyjaśnia kryterium
i prowadzi do odpowiedniej
lekcji Masterclass.

Zaproszenia przez listę,
link, kod QR
Wklej wiele adresów naraz lub
wydrukuj ogłoszenie z kodem
QR.

Automatyczne
przypomnienia
Kto jeszcze nie wziął udziału,
dostaje uprzejme
przypomnienie po 3 i 7 dniach.
Widzisz wskaźnik na żywo.

Działania z
odpowiedzialnością
Każde działanie z osobą,
terminem i statusem –
przypomnienie w cenie.

Przed – po
Test powtórny pokazuje postępy
i regres według kryterium.

Raport miesięczny e-
mailem
Jedna strona dla zarządu:
indeks, udział, działania, kolejne
kroki.

Porównanie według
działów
Anonimowo i dopiero od 5
odpowiedzi na dział – nikogo nie
da się rozpoznać.

Asystent QET
Pytania typu „Co robimy z E07?”
– odpowiedzi na podstawie
treści QET.

Certyfikat od indeksu 70
Do wydruku – mocny sygnał dla
kandydatów i klientów.

Integracja z SAP
Import pracowników z SAP
SuccessFactors, logowanie
kontem SAP, eksport wyników.

Niemiecki · Angielski · Turecki · Rumuński Przeglądarka, komputer i smartfon

Dostępna obsługa

SAP i SuccessFactors są znakami towarowymi SAP SE. Odpowiedzi asystenta wspierane przez AI są tak oznaczone.
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CENY

OPROGRAMOWANIE I KURS WIDEO W JEDNYM

Jedna cena za uczestnika. Im
więcej osób, tym taniej.
UCZESTNICY ZA OSOBĘ /

MIESIĄC
RAZEM / MIESIĄC

1 49,00 € 49,00 €

10 40,54 € 405,42 €

25 37,60 € 939,94 €

50 35,51 € 1 775,66 €

100 33,54 € 3 354,43 €

250 31,11 € 7 777,02 €

499 29,39 € 14 664,73 €

Wszystkie ceny netto, plus ustawowy VAT. Cena za osobę spada
płynnie z każdą kolejną osobą, aż do 19 € przy 100 000 uczestników.
Kalkulator na qet.de/compass pokazuje każdą dokładną cenę.

PŁATNOŚĆ ROCZNA

−10 %
przy płatności za dwanaście
miesięcy z góry

Wypróbuj za darmo
Dla jednej osoby zawsze za darmo –
idealne na początek.

Od 500 uczestników
Indywidualna oferta dla większych
organizacji.

POLECANE · DLA FIRM

QET Compass z Masterclass
Oprogramowanie, 60+1 mikrokursów i karty
pracy – od 49 € za osobę miesięcznie.

TYLKO KURS · DLA OSÓB PRYWATNYCH

Sama QET Masterclass
Kompletny pakiet z 60+1 mikrokursami, bez
oprogramowania – 169 € rocznie.
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NASTĘPNY KROK

Zacznij dziś.
Przetestuj QET Compass za darmo i w 20 minut sprawdź, gdzie
jest Twoja firma.

qet.de/compass
Zeskanuj kod QR, załóż konto, rozpocznij pierwszy test.

WSPARCIE SPRZEDAŻY

Nasz zespół obsługi z Kaden Global doradzi
w sprawie zamówień, ofert i rozliczeń.

+49 (0)9135 - 926 49 99
sales@qet.de

JEDNA MARKA · CZTERY OBSZARY · JEDEN MARKETPLACE

EDITION · WIEDZA

Leksykon
ACADEMY · NAUKA

Masterclass
ACTIVE · WDRAŻANIE

Wydarzenia i
podróże

AUDIT · OCENA

Compass

Quality, Ethics, Transparency.
Our Compass. Your course.

Tworzone przez ludzi od 2005 roku. QET® jest

zarejestrowanym znakiem słownym w Niemczech i Europie.
qet.de


